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Equipo humano

71% Personas no Gitanas 39% Personas Gitanas

Voluntarios y voluntarias

6
Personas en prácticas 

11

EQUIPO HUMANO

Género

28

68% mujeres no Gitanas 32%mujeres Gitanas

Sede territorial Mérida
Avda. Juan Carlos I, 52.
06800 Mérida
Telf: 924 30 39 79
FAX: 924 30 43 25
fsgmerida@gitanos.org

LA COMUNIDAD GITANA

El empleo y la formación, como puerta
para la inclusión y la igualdad de oportunidades

Por el éxito escolar y la continuidad en los estudios 
para cambiar el futuro de la juventud gitana

Etnia

Personas no gitanas
11,4%

88,6%

Personas gitanas

32%
Hombres

68%
Mujeres

77% hombres no Gitanos 23% hombres Gitanos

personas 
gitanas

En Extremadura viven alrededor de

15.000

Formación y empleo para el empleo de jóvenes entre 18 y 30 años, en 
riesgo de exclusión social. La clave es un itinerario de formación teórico 
práctico de seis meses que se lleva a cabo en entornos laborales reales 
gracias a la implicación directa de empresas.

72 jóvenes participan en las dos ediciones y 11 consiguen un 
puesto de trabajo

20 jóvenes retoman sus estudios

IGUALDAD DE GENERO

ENTIDADES Y EMPRESAS COLABORADORAS

LO QUE HEMOS HECHO EN 2014

Fuente: VII Informe FOESSA  sobre exclusión y desarrollo social en España 2014.

3 de cada 4 personas gitanas que viven en España  
(el 76%) se encuentran en situación de exclusión 

social y el 54% de ellas, en exclusión severa
(más del doble que hace 4 años).

SEDES: Badajoz, Mérida, Don Benito y Cáceres


